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BINE ATI VENIT

introducere

COMPANIA ESTE INCINTATA SA VA UREZE BUN VENIT
iN ECHIPA SI SPERA CA ANGAJAREA DVS CU NOI VA
FI LUNGA SI SATISFACATOARE

Aceasta brosurd este conceputa pentru Dunbia este furnizorul

a va oferi informatii relevante pentru a

va ajuta sd vd incadrati in afacere. de alegere pentru o
serie de companii de

Toate punctele vor fi discutate la .
introducerea dvs., va rugam sd nu ezitati top de supermarketurl,
s& cereti clarificdri facilitatorului de servicii alimentare si
introducere cu privire la orice punct.
Ati inceput sa lucrati la unul dintre cei
mai importanti producdtori de carne
de vitd si miel din Marea Britanie,
furnizand clientilor din intreaga lume. A
Fondata 1n 1976, Dunbia este o afacere

de familie cu valori la pdmant, iar —
dorinta de a crea alimente mai bune dunbla
in mod natural este forta motrice din

spatele a tot ceea ce facem.

restaurante.
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CEL MAI IMPORTANT ACTIV AL NOSTRU ESTITU - OAMENII NOSTRU
[ ) [ ) [ ) [ ] [ )
bine ai venit in echipa

Compania este dedicata sd investeascd in cresterea viitoare si sd
recunoascd cd oamenii nostri ne permit sd ne mentinem pozitia de
lider pe piatd.
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MISIUNE S1 VALORI

misiunea noastra .

FURNIZAREA DE PRODUSE DIN
CARNE DE CALITATE CONSTANTA

DIN SURSE DURABILE

SUNTEM ORIENTAT PE CLIENT

NE ANGAJAM LA O BAZADE
APROVIZIONARE SUSTENABILA DEMNITATE LA MUNCA
Dunbia este foarte mandru de forta sa de
VoA munca diversa din punct de vedere cultural.

RESPECTAM, |UMPUTERN|C|M Sl Va rugdm sa vd asigurati cd ne tratam
|NTERACT|ONAM CU OAMEN” énul pe altul cu respect si dgmnitate: .

omportamentul derogatoriu, agresiv si
NO$TR| lipsit de respect nu va fi tolerat.
SUNTEM DEDICATI MAI PUTERNICI IMPREUNA
LA EXCELENTA SI

Avem nevoie de ajutorul dumneavoastra
IMBUNATATIRE CONT| NUA pentru a reduce exploatarea lucrdtorilor
migranti de cdtre bande criminale si indivizi
. abuzivi. Dacd sunteti o victima sau banuiti
cd acest comportament, raportati-l la
ACTIO NAM RESPO N SABI L Autoritatea pentru Abuzuri fn Muncad si
Gangmasters la 0800 432 0804.



PUNCTE CHEIE S1 REGULI GENERALE

IMBRACAMINTEA PENTRU MUNCA

Conditiile de lucru diferd in functie de zona de
lucru/departamentul dumneavoastra.

e Zonele de vanzare cu amdnuntul si
de dezosare trebuie sd functioneze
la temperaturi mai scazute, asa cd se
recomandd Tmbracdminte caldd si sosete.

e Zonele sdlii de abator sunt de obicei
temperaturi mai calde, care pot creste Tn
lunile de vard, prin urmare, se recomanda
fmbracdminte mai usoard.

MEDICINA

Este important s fiti Thregistrat la un medic,
vd rugdm sa vedeti mai jos cateva exemple
disponibile pentru cabinetele medicale:

e Dr Herron & Partner - 028 8774 0049
e Campbell Surgery - 028 8772 2808
e Parkview Surgery - 082 8772 2019

Va rugdm sa vedeti cateva detalii despre
spitalele din apropiere:

e South Tyrone Hospital - 028 8772 2821
e Craigavon Area Hospital - 028 3833 4444

AGENTI IMOBILIARI

Latd cateva detalii de contact pentru agentii
locali de Inchiriere care va pot ajuta cu gasirea
unui loc de cazare:

e Maneely & Co Ltd - 028 8772 7799
e CPS - 02887729188
e Tom Henry & Co - 028 8772 6992

PROCEDURA DE INREGISTRARE ATIMPULUI
LA MUNCA

Amprenta dvs. este luatd la inductie, veti folosi
scanerele de amprentd pentru a va Tnregistra,
controland plata salariului. Vi se cere sa
folositi amprenta pentru a marca intrarea si
iesirea la fnceputul si sfarsitul turei si pentru
pauze. Dacd uitati sa cronometrati, trebuie sd
anuntati imediat managerul sau supervizorul.

PLATA SALARIILOR

Angajatii salariati lunari - Plata se face
n a 20-a zi a fiecdrei luni si se plateste
prin transfer de credit direct Tn contul
dumneavoastrd bancar.

Angajatii salariati orar si sdptdmanal - Plata
se face vineri a fiecdrei saptdmani, pldtita cu 1
saptdmand Tn restantd prin transfer de credit
direct In contul dumneavoastra bancar.

Pensie - Se aplica prevederea legald de
nscriere automatd. Furnizorul nostru de
pensii este NEST, veti primi corespondenta din
ei dupd primele 3 luni de angajare. Dacd doriti
sd renuntati la sistemul de pensii contributive,
trebuie sd contactati direct furnizorul.

PROCEDURA DE NOTIFICARE IN CAZ DE
ABSENTA

Boali: Dac aveti o BOLA, trebuie si o
raportati Tnainte de a veni la muncd. Este o
INFRACTIUNE sd nu faci asta. Orice angajat
care suferd de vdrsdturi si/sau diaree se poate
ntoarce la locul de muncd numai atunci cand
a fost lipsit de simptome timp de 48 de ORE.

Raportarea absentelor: Puteti raporta o boald
si 0 absentd neplanificata sunand la linia de
absentd prezentd pe cartea de identitate.
Trebuie sd sunati la linia de absentd cu 15
minute Tnainte de ora de incepere in fiecare zi
n care nu sunteti bolnav, cu exceptia cazului
n care este acoperit de o notd a medicului

Tntoarcerea la locul de muncs: Cand

va intoarceti la muncd dupd o absenta
neplanificatd, trebuie sa completati o
DECLARATIE DE REINTOARECERE LA
MUNCA INAINTE DE A INTRA IN ZONELE DE
PRODUCTIE/DEPOZITARE.

NU VA REINTOARCETI LA MUNCA DACA
SUNTETI BOLNAV

DREPT DE VACANTA

Dreptul dvs. de concediu este stabilit Tn
Declaratia principald a conditiilor de angajare,
fmpreund cu toate conditiile pe care trebuie sd
le respectati atunci cand vd luati vacanta.

Este important sd obtineti aprobarea fnainte de
a rezerva orice vacantd, deoarece Compania nu
va fi responsabild pentru pierderea depozitelor
sau a altor incidente pe care le-ati fi suportat
daca vacanta nu este aprobatd ulterior.

PRIM AJUTOR SI ACCIDENTE

Avem personal de prim ajutor la fata locului.
Dacd aveti nevoie de atentie, sfatuiti conducerea
si poate fi apelat un prim ajutor. Avem si
personal de prim ajutor pentru sandtate mentald
la fata locului.

Este responsabilitatea dumneavoastrd sd
raportati imediat responsabilului dumneavoastrd
de linie toate accidentele sau situatiile aproape
de accidente.

Echipament individual de protectie obligatoriu:

e Veti fi furnizat cu echipament individual de
protectie. Trebuie sa 1l purtati ih zonele de
productie

e Protectia ochilor si protectia urechilor
este obligatorie Tn unele zone de productie
(semnalele indicd cerinta)

o Incdltdmintea de sigurant3 este obligatorie in
toate zonele de productie

e In zonele de productie se vor purta albi/
cdciuli relevante.

e Protectia din fier este obligatorie daca
folositi cutite

O

EVACUARE LA INCENDIU §I URGENLZ\

Alarma de incendiu este de obicei testatd vineri.

Dacd alarma de incendiu se declanseazd
neanuntat:

e Opreste munca

e Evacuati cladirea trecand prin cea mai
apropiata iesire de incendiu.

e Mergeti in Zona de adunare a incendiilor.

e Nu vd Intoarceti in interiorul cladirii pana
cand nu va este dat permisiunea

REGULI SITE-ULUI

e Alimentele/bduturile nu sunt permise in
zonele de productie sau depozitare.

e Telefoanele mobile sau orice dispozitive de
nregistrare nu sunt permise in zonele de
productie sau depozitare

e Nu sunt permise nuci/arahide sau susan la
fata locului.

e Guma de mestecat/dulciurile nu sunt
permise in zonele de productie sau
depozitare

e Fdrd scuipat nicdieri pe terenul companiei

e Nu sunt permise monede / portofele /
materiale plastice / metale Tn zonele de
productie sau depozitare.

e Nu este permisa saritura sau catdratul peste/
sub turnichete

e Fdrd lac de unghii /Tmbundtatiri de unghii
/ parfumuri / lotiuni purtate Tn zonele de
productie

e Nu sunt permise bijuterii, cu exceptia unei
verighete de casatorie

e Toate Tnregistrdrile si documentele trebuie
completate cu scris clar si lizibil

e FUMATUL ESTE PERMIS NUMAI TN
LOCURILE DE FUMATORI desemnate,
AMPLASATE in afara FIECAREI ZONE DE
PRODUCTIE




SPALAREA MAINILOR IGIENA PERSONALA S1 PPE

0O
SPALAREA MAINILOR PLASA DE PAR I PLASA
Mainile trebuie spalate: PENTRU BARBIE
o Dupd folosirea toaletei « Toti operatorii trebuie sd poarte o plasa

de pdr/barbie atunci cand lucreaza in

o Laintrarea siiesirea din zonele de productie sau depozitare. o -
zona de productie alimentara.

o Dupd ce ai schimbat un pansament sau ai de-a face cu o persoana

bolnavs o Plasele de par/bérbie pot fi colectate din

zona de spadldtorie

Nu uitati sa va spalati pe maini sau sa schimbati PPE de « Plasa de par/barbie trebuie s fie primul

unica folosinta: element de PPE care trebuie pus si
«  Dup# fumat, suflat nasul, tuse sau strénut ultimul element care trebuie indepartat.
o Dupd ce ati ridicat carnea sau echipamentul de pe podea ¢ Plasaide par/bdrbieitrebuie|purtate

acoperind tot parul si urechile. Parul

o (conform procedurii de carne cazuta la podea) nu trebuie s ias afari.

o Dupd manuirea deseurilor sau cand sunt murdare « Daci aveti vreo crestere a parului facial

o Dupa manuirea unor echipamente externe (aceasta include berbieritul de 1zi),
trebuie sd purtati o plasa pentru barba.

« Plasa pentru barba trebuie sa acopere
(>) PROCEDURA DE SPALARE MANA tot parul facial si nu trebuie si fie
intins pentru a sta sub barbie.

1 2 3a 3b

BIJUTERII

« Nicio bijuterie, cu exceptia unei verigieta de nunta simplg, nu este
permisd in productie sau zone de depozitare. Aceasta include ceasuri
inteligente si trackere de activitate.
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IGIENA PERSONALA Sl PPE SANATATE S| SIGURANTA PPE

TOTI ANGAJATII SUNT OBLIGATI SA POARTE CORECT TOTI ANGAJATII CARE INTRA iN ZONELE DE PRODUCTIE SI
CULOAREA DE PPE IN FUNCTIE DE PRODUSUL LA CARE DE DEPOZITARE SUNT RESPONSABILI SA SE ASIGURA CA
SUNT IMPLICATI IN PREGATIRE POARTA URMATORUL PPE CURAT S| NEDETERMINAT:

CULOAREA CULOAREA
MANUSILOR MANECA CULOARE SORTUL

IN FUNTIE DE ROLUL DV,
PORC ALBASTRU POATE FI OBLIGATARIU SA
MIEL VeRoE PORTI SORTUL DE FIER S

SORTUL ANTISPLCURI.
- Em

VALOARE
ADAUGATA

GALBEN GALBEN GALBEN

MANUSILE DE MACELAR (PENTRU
MANARELE DE CUITITE) SUNT TOATE

DE CULOARE ALBASTRA. ACEASTA SE
APLICA ATIT SITE-ULUI PRIMAR, SI CU DULAPURI $| DEPOZITARE PPE
AMANUNTUL DACA NU UTILIZATI UN e Nu trebuie depozitate alimente sau b3uturi in

dulapuri. Acestea trebuie pastrate n cutii de pranz

CUTIT ORI PURTATI O PROTECTIE DE
METAL, TREBUIE PURTAT PPE CORECT.

e Medicamentele personale trebuie raportate la HR si
depozitate numai in dulapuri incuiate

e Numai cheile dulapului sunt permise in buzunare,
aceasta face parte din Politica site-ului privind
echipamentele individuale de protectie

e Dulapurile pot contine FIE PPE (cizme si cascd
de protectie) SAU imbrdcaminte de exterior -
NICIODATA o combinatie a ambelor.




ALERGENI

ALERGENI

Reactiile alergice la nuci, arahide

si semintele de susan pot pune
viata in pericol chiar si atunci cand
sunt consumate in cantitdti foarte
mici, prin urmare am decis sa

ludm urmdtoarele masuri pentru a
minimizeaza riscul de contaminare a
produselor noastre.

PRODUSELE CARE CONTIN
NUCICI, ARAHIDI SAU SEMINTE
DE SUSAN NU SUNT PERMISE
LA PE TERITORIU

» Nucile, alunele si semintele de
susan nu sunt prelucrate la fata
locului

» Cantina de la fata locului nu
serveste alimente care contin
nuci, alune sau seminte de susan.

o Este de datoria tuturor
angajatilor sd se asigure cd au
verificat eticheta alimentelor pe
care le iau la fata locului pentru
a se asigura cd nu contin nuci,
alune sau seminte de susan.

Site-ul de vanzare cu amanuntul
produce produse care contin
alergeni. Instruirea va fi oferitd
personalului care lucreaza in
domenii specifice in care alergenii
sunt manipulati, dupa cum se aplica
pentru rolul dvs.

Alergenii care pot fi gestionati
la sediul de retail sunt:

CATEGORIA 2 - LAPTE,
MUSTAR, TELINA SI OU

CATEGORIA 3 - GLUTEN,
SOIA SI SULFITI

Controalele existente pentru
a asigura nicio contaminare
ncrucisata cu alergeni includ:

o Zona de depozitare/containere
desemnate pentru ingrediente

o Scurgerile de ingrediente
curdtate imediat

o PPE cu coduri de culoare pentru
personalul care manipuleazd
produse cu valoare addugata

o Productia programatd trecand
de la produsele cu cel mai putin
alergeni primele apoi cele cu mai
multi.

o Spadldrile in proces si testarea
ATP unde schimbdrile nu pot fi
evitate.

PROCEDURA CARNII CAZUTE

TREBUIE URMATA PROCEDURA CARNII CAZUTE
REDUCETI RISCUL CA PRODUSELOR SA FIE AMBALATE CU

ORICE CONTAMINARE SAU CORPURI STRAINE. PRODUSELE
SUNT VERIFICATE DE SUPERVIZOR SAU DE MANAGER

VEZI RIDIC-O  PUNE-O SPALA-TI
INZONA ,  MAINILE
DESEMNATA

© f = &

CORPURI STRAINE

e Un corp strdin este un obiect din/pe produs care nu ar trebui sa fie acolo.
Acestea pot provoca vatdmari grave dacd contamineaza produsele.

o Trebuie sa luam mdsuri de precautie si sd implementam controale pentru
a minimiza risc de contaminare.

« Cu totii avem datoria de a oferi produse sigure pentru toti clientii nostri

e Aceasta include prevenirea aparitiei organismelor straine, raportand
supervizorului dumneavoastra orice echipament deteriorat sau PPE.

e Vdrugdm sa fiti vigilenti la orice corp strdin. Dacd sunt gasite, scoateti-le
din produs si raportati-le supervizorului dumneavoastrd pentru investigare




POLITICILE NOASTRE SIGURANTA ALIMENTARA

POLITICI DUNBIA

wvierele Caninet e FS FOOD SAFETY
AND QUALITY

SAFETY FIRST v QUALITY ALWAYS

Politicile afisate includ:

o Siguranta si calitatea alimentelor - Politica
de calitate a site-ului, obiectivele de calitate
a site-ului, Politica de alergeni, Politica de
igiend personald

o Sdndtate si siguranta - Sdndtate si siguranta,
sigurantd la incendiu, bundstare

e Resurse umane - Posturi vacante curente,

evenimente viitoare

Trebuie sa va familiarizati cu fiecare
dintre aceste politici

CULTURA SECURITATII
ALIMENTARE

Dunbia se angajeazd in Tmbundtdtirea
continud a Sigurantei Alimentare si a Culturii
Calitdtii Site-ului.

Avem un program de evenimente si activitati
planificate pentru a fmbunatati siguranta
alimentara si cultura calitdtii la fata locului.
Puteti fi la curent cu aceste evenimente prin
intermediul avizierelor FSQ.

Siguranta alimentard este
responsabilitatea tuturor.

Este important sa respectati toate Regulile
de sigurantd alimentard pentru a asigura
siguranta si calitatea produselor

Dacd aveti probleme de sigurantd alimentard /
ntrebari le poti ridica liderului tdu de echipad,

Supervizor, Manager sau un membru al
echipei pentru Siguranta Alimentard si
Calitate sau scanati codul QR.



