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VADOVELIS

Jei turite kokių nors 
pastabų, rūpesčių, 
klausimų ar pasiūlymų, 
nedvejodami iškelkite 
juos savo vadovui, 
komandos lyderiui ar 
personalo komandai.

ATSILIEPIMAI
IR KLAUSIMAI

DUNGANNON



APTARNAVIMAS 
ĮVAIRIOSE RINKOSE

2,400�
5,600�
75

,5

perdirbimo įrenginiai
13

GRUPĖS  
APYVARTA 5 šalių

KUR RANDASI

darbuotojų

23 10

APDOROJAMA  
DAUGIAU NEI

3,500,000
Avinėlis /Per metus

APDOROJAMA  
DAUGIAU NEI  

1,000,000
Galvijai /Per metus

8,000

milijardo ir 
daugiau
eurų

PATEIKTA VIRŠ  

30,000
ūkininkai

Ši brošiūra skirta suteikti jums 
reikiamos informacijos, kuri padės 
įsitvirtinti versle.

Visi klausimai bus aptarti įvado 
metu. Nedvejodami paprašykite 
įvado vedėjo paaiškinti bet kokius 
klausimus. Pradėjote dirbti su 
vienu iš pirmaujančių JK jautienos 
ir ėrienos gamintojų, tiekiančių 
klientams visame pasaulyje. Įkurta 
1976 m., Dunbia yra šeimos įmonė, 
turinti žemiškas vertybes, o noras 
gaminti geresnį maistą natūraliai yra 
varomoji jėga, kurią mes darome.

ĮMONĖ DŽIAUGIASI GALĖDAMA JUS PASVEIKINTI 
PRISIJUNGUS PRIE MUSU KOMANDOS IR TIKIMES, KAD 
DIRBSITE SU MUMIS ILGAI IR BUSITE PATENKINTI.

SVEIKI

įžanga Bendrovė yra pasiryžusi investuoti į būsimą augimą ir pripažinimą kad 
mūsų darbuotojai pades išlaikyti lyderio pozicijas rinkoje.

SVARBIAUSIAS MŪSŲ TURTAS – JŪS – MŪSŲ ŽMONĖS
sveiki atvykę į komandą

Dunbia yra daugelio 
pirmaujančių prekybos 
centrų, maitinimo 
paslaugų ir restoranų 
verslo tiekėjas.
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SUTEIKIAME VISA DEMESI Į KLIENTĄ

VEIKIAME ATSAKINGAI

ESAME ĮSIPAREIGOJĘ DARNIAI 
TIEKIMO BAZEI

MES GERBIAME IR ISITRAUKIAME  
SU MŪSŲ ŽMONĖMIS

MES ATSIDUODAME  
PUIKUMUI IR NUOLATINIAM 
TOBULINIMUI

TEIKIANT NUOSEKLIUS, 
KOKYBIŠKUS MĖSOS PRODUKTUS 
IŠ DARNIU ŠALTINIŲ

mūsų misija
ir vertybes

MISIJA IR VERTYBĖS
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ORUMAS DARBE
Dunbia labai didžiuojasi savo kultūriškai 
įvairia darbo jėga. Įsitikinkite, kad elgiamės 
vienas su kitu pagarbiai ir oriai.  
Menkinantis, agresyvus ir nepagarbus 
elgesys nebus toleruojamas.

KARTU STIPRIAU
Mums reikia jūsų pagalbos, kad 
sumažintume nusikalstamų grupuočių 
ir smurtaujančių asmenų vykdomą 
darbuotojų migrantų išnaudojimą. Jei esate 
auka arba įtariate tokį elgesį, praneškite 
apie tai Gangmasters and Labour Abuse 
Authority telefonu 0800 432 0804.



ATOSTOGOS
Jūsų teisė į atostogas yra nurodyta jūsų 
pagrindinių įdarbinimo sąlygų pareiškime 
kartu su visomis sąlygomis, kurių turite 
laikytis.

Svarbu, kad prieš užsakydami bet kokias 
atostogas gautumėte patvirtinimą, nes 
Bendrovė nebus atsakinga už bet kokių indėlių 
praradimą ar kitus nenumatytus mokesčius, 
kuriuos galėjote patirti, jei atostogos  nebus 
patvirtintos.

PIRMOJI PAGALBA IR NELAIMINGI 
ATSITIKIMAI
Fabrikuose turime pirmosios pagalbos 
teikėjus. Jei jums reikia pagalbos, praneskite 
vadovybei ir iškvieskite pirmąją pagalbą. Taip 
pat turime psichikos sveikatos turintiems 
pirmosios pagalbos teikėjus.

Jūs privalote nedelsiant pranešti apie visus 
nelaimingus atsitikimus arba beveik/vos 
neįvykusius nelaimingus atsitikimus savo 
tiesioginiam vadovui.

Privalomos asmeninės apsaugos priemonės

• � Jums bus suteikiamos visos AAP 
(asmenines apsaugos priemones) kuriuos 
privalote dėvėti gamybos vietose.

• � Akių ir ausų apsaugines priemonės yra 
privalomos kai kuriose gamybos zonose 
(pazymeti zenklais)

• � Apsauginė avalynė yra privaloma visose 
gamybos vietose

• � Atitinkamos baltos spalvos apranga /
plauku tinkeliai /salmai  turi būti dėvimos 
gamybos vietose.

• � Jei naudojate peilius, privaloma deveti 
metaline rankove

GAISRINĖ IR AVARINĖ EVAKUACIJA
Priešgaisrinė signalizacija paprastai 
išbandoma kiekviena penktadienį

Jei priešgaisrinė signalizacija įsijungia 
netiketai:

•  Nustokite dirbti

• � Evakuokite pastatą per artimiausią gaisro 
išėjimą.

• � Eikite į surinkimo zoną.

• � Negrįžkite į pastato vidų, kol nebus viskas 
aišku.

FABRIKO TAISYKLĖS
• � Maistas / gėrimai neleidžiami gamybos, 

sandeliavimo ir spinteliu patalpose.

• � Mobilieji telefonai ar bet kokie įrašymo 
įrenginiai neleidžiami gamybos ar 
sandėliavimo vietose

• � Fabrike neleidžiama naudoti riešutų / 
žemės riešutų ar sezamo.

• � Kramtomoji guma / saldainiai neleidžiami 
gamybos, sandėliavimo ir spinteliu 
patalpose

• � Draudziama spjautytis įmonės teritorijoje

• � Gamybos ar sandėliavimo vietose 
neleidžiama laikyti monetų / piniginių / 
plastikų / metalų.

• � Draudžiama šokinėti ar lipti per turniketus 
/ po jais

• � Gamybos vietose negalima naudoti nagų 
lako / nagų patobilinimu / kvepalų / losjonų

• � Neleidžiami jokie papuošalai, išskyrus 
paprastas vestuvinis ziedas

• � RŪKYTI LEIDŽIAMA TIK TAM SKIRTUOSE 
RŪKYMO VIETOSE, ESANČIUOSE LAUKE

DARBO APRANGA
Darbo sąlygos skiriasi priklausomai nuo jūsų 
darbo srities / skyriaus.

• � Retail ir kaulų pjaustymo patalpos turi 
veikti žemesnėje temperatūroje, todėl 
rekomenduojame vilketi šiltus drabužius 
ir kojinės.

• � Skerdyklų patalpose paprastai būna 
šiltesnė temperatūra, kuri vasaros 
mėnesiais gali pakilti, todėl ten patariama 
dėvėti lengvesnius drabužius.

MEDICINOS
Svarbu, kad esate užsiregistravę pas gydytoją, 
žr. žemiau pateiktus gydytojo operacijų 
pavyzdžius:

• � Dr Herron & Partner – 028 8774 0049
• � Campbell Surgery – 028 8772 2808
• � Parkview Surgery – 082 8772 2019

Peržiūrėkite kai kurias netoliese esančias 
ligonines:

• � South Tyrone Hospital – 028 8772 2821
• � Craigavon Area Hospital – 028 3833 4444

TURTO AGENTAI
Štai keletas vietinių nuomos agentų, kurie gali 
padėti susirasti būstą, kontaktiniai duomenys:

• � Maneely & Co Ltd – 028 8772 7799
• � CPS – 028 8772 9188
• � Tom Henry & Co – 028 8772 6992

ATSIZYMEJIMO PROCEDURA
Jūsų pirštų atspaudai paimami indukcijos 
metu, naudosite pirštų atspaudų skaitytuvus, 
kad įsijungtumėte ir kontroliuotumėte savo 
darbo užmokesčio mokėjimą. Pamainos 
pradžioje ir pabaigoje bei pertraukų metu 
turite naudoti pirštų atspaudus. Jei pamiršote 
atsizymeti, turite nedelsdami apie tai pranešti 
savo vadovui arba prižiūrėtojui.

DARBO MOKĖJIMAS
Mėnesiniai samdomi darbuotojai – mokėjimas 
atliekamas kiekvieno mėnesio 20 dieną ir 
sumokamas bankiniu pavedimu tiesiai į jūsų 
banko sąskaitą.

Valandinį ir savaitinį atlyginimą gaunantys 
darbuotojai – mokėjimas atliekamas 
kiekvienos savaitės penktadienį, sumokamas 1 
savaitę bankiniu pavedimu tiesiai į jūsų banko 
sąskaitą.

Pensija – taikoma įstatymų nustatyta 
automatinio registravimo nuostata. Mūsų 
pensijų teikėjas yra NEST, iš jų gausite 
korespondenciją po pirmųjų 3 darbo mėnesių. 
Jei norite atsisakyti įmokinės pensijų 
sistemos, turėtumėte tiesiogiai susisiekti su 
teikėju.

PRANEŠIMAI APIE NEGALEJIMA ATVYKTI  
I DARBA
Liga: Jei sergate, prieš ateidami į darbą 
privalote apie tai PRANEŠTI. To nepadarius 
yra PAŽEIDIMAS. Bet kuris darbuotojas, 
kenčiantis nuo vėmimo ir (arba) viduriavimo, 
gali grįžti į darbą tik tada, kai per pastarasias 
48 VALANDAS nebuvo jokių simptomų.

Pranešimas apie neatvykimą: apie ligą ir 
neplanuotą neatvykimą galite pranešti 
paskambinę jusu kortelėje esančia neatvykimo 
linija. Jei sergate, privalote paskambinti i 
neatvykimo linija likus 15 minučių iki jusu 
pamainos pradžios laiko, nebent turite 
gydytojo pažyma

Grįžimas į darbą: Grįždami į darbą po 
neplanuoto neatvykimo į darbą turite 
užpildyti GRIŽINIMO Į DARBĄ DEKLARACĄ, 
PRIEŠ ĮEINANT Į GAMYBOS/SANDĖLIAVIMO 
PATALPAS..

NEGRĮŽKITE Į DARBĄ, JEI JAUCIATES BLOGAI
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PAGRINDINIAI TAŠKAI IR BENDROSIOS TAISYKLĖS



RANKŲ PLOVIMAS ASMENINĖ HIGIENA IR ASMENINĖS APSAUGOS PRIEMONĖS

PLAUKŲ TINKLELIS IR BARZDOS 
TINKELIS
• � Visi darbuotojai, dirbdami maisto 

gamybos zonoje, privalo dėvėti tinklelį 
plaukams/ ir barzos tinkleli. 

• � Plaukų ir barzdos tinklelius galima 
pasiimti iš skalbyklos

• � Tinklelis plaukams/barzos tinkelis turi 
būti pirmasis asmeninių apsaugos 
priemonių elementas, kurį reikia uždėti, 
ir paskutinis kurį reikia nuimti.

•  �Plaukų tinklelis/barzdos tinkelis turi 
būti dengti visus plaukus ir ausis. 
Plaukai turi buti tvarkingai paslepti.

• �� Jei turite plaukų ant veido (įskaitant 
1 diena po skutimo), būtina dėvėti 
barzdos tinkeli.

• �� Barzdos tinkelis turi padengti 
visus veido plaukus ir neturi būti 
ištemptas, nusmukes po smakru.

RANKŲ PLOVIMAS
Rankas reikia plauti:
• � Po naudojimosi tualetu

• � Įvažiuojant į gamybos ar sandėliavimo patalpas ir iš jos išvažiuojant.

• � Pakeitus tvarstį ar sprendziant reikalus su sergančiu žmogumi

Nepamirškite nusiplauti rankų ir pasikeisti vienkartines 
asmenines apsaugos priemones:
• � Po rūkymo, išpūtus nosį, kosint ar čiaudint

• � Paėmus mėsą ar įrangą nuo grindų (pagal numestos mėsos procedūrą)

• � Lieciant šiukšles arba kai jos yra nešvarios

• � Po išorinės pakuociu tvarkymo

PAPUOŠALAI
• � Jokių papuošalų, išskyrus paprastą vestuvini zieda. Iskainant ir  

išmaniuosius laikrodžius ir aktyvumo stebėjimo priemones.
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SPINTELIU IR ASMENINĖS APSAUGOS 
PRIEMONIU SANDĖLIAVIMAS
• � Spintelėse negalima laikyti maisto ar gėrimų.  

Jie turi būti laikomi saldytuve.

• � Apie asmeninius vaistus reikia pranešti HR ir laikyti 
tik užrakinamose spintelėse

• � Kišenėse galima laikyti tik spintelių raktus, tai yra 
svetainės AAP politikos dalis

• � Spintelėse gali būti ARBA AAP (batai ir kieta 
kepurė), ARBA lauko drabužiai – NIEKADA  
jų nemaišykite.

MESININKU PIRŠTINĖS (PEILI 
NAUDOJANTIEMS) YRA MĖLYNOS 
SPALVOS. TAI TAIKOJA ABU FABRIKUS 
RETAIL IR PRIMARY. JEI NENAUDOJATE 
PEILIO / GRANDINĖS, BŪTINA DĖVĖTI 
TINKAMA SPALVA KODUOTAS APSAUGOS 
PRIEMONES.

PRIKLAUSOMAI NUO JŪSŲ 
DARBO PAREIGU GALI BŪTI 
REIKALINGA DĖVĖTI NUO IPJOVIMU 
APSAUGANCIA METALINE RANKOS 
GRANDINE IR PRIJUOSTE.

VISI Į GAMYBOS IR SANDĖLIAVIMO TERITORIJA ĮEINANTYS 
DARBUOTOJAI ATSAKINGI, UZ DEVIMAS SVARIAS IR 
NEPAZEISTAS ASMENINĖS APSAUGOS PRIEMONĖS:

VISI DARBUOTOJAI PRIVALO DĖVĖTI TINKAMOS SPALVOS 
APSAUGOS PRIEMONES, ATSIŽVELGIANT Į TUO METU 
NAUDOJAMĄ PRODUKTĄ.

PIRŠTINĖS SPALVA RANKOVĖS SPALVA PRIJUOSĖS SPALVA

KIAULIENA MĖLYNA MĖLYNA MĖLYNA

AVIENA ŽALIA ŽALIA ŽALIA

JAUTIENA ORANŽINĖ RAUDONA ORANŽINĖ RAUDONA ORANŽINĖ RAUDONA

PRIDĖTINĖ VERTĖ GELTONA GELTONA GELTONA

ASMENINĖ HIGIENA IR ASMENINĖS APSAUGOS PRIEMONĖS ASMENINĖ HIGIENA IR ASMENINĖS APSAUGOS PRIEMONĖS



ALERGENAI
Alerginės reakcijos riešutams, 
žemės riešutams ir sezamo 
sėkloms gali būti pavojingos 
gyvybei net vartojant labai mažais 
kiekiais, todėl nusprendėme imtis 
šių priemonių, kad sumažintume 
savo produktų užteršimo riziką.

PRODUKTAI, kurių sudėtyje 
yra RIEŠUTŲ, ŽEMĖS 
RIEŠUTŲ AR SEZAMŲ SĖKLŲ 
YRA MUSU FABRIKE YRA 
DRAUDZIAMI

• � Riešutai, žemės riešutai 
ir sezamo sėklos nėra 
apdorojamos vietoje

• � Vietoje esančioje valgykloje 
nėra tiekiami maisto produktai, 
kurių sudėtyje yra riešutų, 
žemės riešutų ar sezamo sėklų.

• � Visų darbuotojų pareiga yra 
įsitikinti, kad patikrinotumete 
atsinešto maisto etiketę, kad 
įsitikintumete, jog juose nėra 
riešutų, žemės riešutų ar 
sezamo sėklų.

Retail fabrike gaminami produktai, 
kuriuose yra alergenų. Darbuotojai 
bus apmokomi, dirbantys 
konkrečiose srityse, kuriose yra 
dirbama su alergenais, atsižvelgiant 
į jūsų pareigas. 
 

 
 
 
 
 

Siekiant užtikrinti, kad nebūtų 
kryžminio užteršimo alergenais, 
taikomos kontrolės priemonės:

• � Paskirta sudedamųjų dalių 
laikymo vieta / konteineriai

• � Išsilieję ingredientai nedelsiant 
išvalomi

• � Spalvomis pažymėtos 
asmeninės apsaugos 
priemonės darbuotojams, 
tvarkantiems pridėtinės vertės 
produktus

• � Suplanuota gamyba nuo 
mažiausiai alergenų turinčių 
produktų iki daugiausiai

• � Proceso plovimo ir ATP 
testavimo metu, kai negalima 
išvengti pakeitimų.
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ALERGENAI NUMESTOS MĖSOS PROCEDŪRA

Alergenai su kuriais dirba 
Retail fabrikas:

 ��� 2 KATEGORIJA – PIENAS IR 
GARVTYČIOS

 � 3 KATEGORIJA – GLITIENAS, 
SOJOS IR SULFITAI

NUMESTOS MĖSOS PROCEDŪRA, PRIVALOMA LAIKYTIS 
SIEKANT SUMAŽINTI RIZIKĄ, KAD GAMINIAI NEBUS 
SUPAKUOTI SU  UŽTERŠTU PRODUKTU ARBA SVETIMKŪNIAIS. 
PRODUKTUS PATIKRINA KOMANDOS LYDERIS ARBA VADOVAS.

SVETIMKŪNAI
• �� Svetimkūnis yra gaminyje arba ant jo esantis objektas, kurio neturėtų 

būti. Jie gali sunkiai sužaloti, jei užteršia gaminius.

• �� Turime imtis atsargumo priemonių ir įgyvendinti kontrolės priemones, 
kad sumažintume užteršimo riziką.

• �� Mes visi privalome teikti saugius produktus visiems savo klientams

• �� Tai apima pašalinių kūnų prevenciją, apie bet kokią sugadintą įrangą ar 
AAP pranešti savo vadovui.

• �� Būkite budrūs dėl bet kokių svetimkūnių. Jei radote, pašalinkite juos iš 
gaminio ir praneškite savo vadovui, kad jis ištirtų

PAMATYKITE PAKELKITE PALIKITE TAM 
SKIRTOJE 
VIETOJE

NUSIPLAUKITE 
RANKAS
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MŪSŲ POLITIKA MAISTO SAUGA

MAISTO SAUGOS KULTŪRA
Dunbia yra įsipareigojusi nuolat tobulinti 
maisto saugos ir kokybės kultūrą.

Turime suplanuotų renginių ir veiklų 
tvarkaraštį, kad pagerintume maisto saugos 
ir kokybės kultūrą. Galite gauti naujausią 
informaciją apie šiuos įvykius maisto 
saugos ir kokybės skelbimų lentose

Maisto sauga yra kiekvieno 
atsakomybė.

Siekiant užtikrinti produktų saugą ir 
kokybę, svarbu laikytis visų Maisto saugos 
taisyklių

Jei turite kokių nors maisto saugos 
problemų/klausimų, galite juos pateikti 
savo komandos komandos lyderiui, 
vadovui, vadybininkui arba Maisto saugos 
ir kokybės komandos nariui arba nuskaityti 
QR kodą.

DUNBIJOS POLITIKA
„Dunbia“ politiką galima rasti 
valgyklos skelbimų lentose.

Rodoma politika apima:

• � Maisto sauga ir kokybė – svetainės 
kokybės politika, svetainės kokybės 
tikslai, alergenų politika, asmens 
higienos politika

• � Sveikata ir sauga, priešgaisrinė 
sauga, gerovė

• � Žmogiškieji ištekliai – esamos laisvos 
darbo vietos, būsimi renginiai

Turite susipažinti su kiekviena iš  
šių taisyklių


